
 
Integrazioni al Codice Etico approvate dal Consiglio di Amministrazione di 
Sogin S.r.l. nella seduta del 22 Luglio 2008 
 
 
- integrazione dell’ultima linea del punto 4.1.2. Rapporti con i fornitori con la frase    
  “indicando quale sanzione, a fronte di eventuali violazioni, la risoluzione del contratto   
   e/o  azioni di risarcimento danni”, per renderlo omogeneo a quanto indicato nel punto   
    seguente 4.1.3. (Rapporti con i collaboratori esterni) 
 
- modifica del punto 4.4.(Sistema di Controllo Interno) prevedendo che le strutture di    
  internal audit……dipendono da posizioni di Vertice aziendale cui si riferiscono  
  regolarmente sul proprio operato (non solamente quindi all’Amministratore Delegato,  
  in coerenza con l’attuale organizzazione) 
 
- modifica del punto 5. (Sistemi di attuazione e controllo) prevedendo l’invio delle proposte di 
  Modifica del Codice Etico e della relazione annuale sull’attività svolta da parte dei  
  Comitati etici aziendali alle Società controllanti anziché alla Capogruppo. 
 
 


